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Konkurs na stanowisko Kierownika Jednostki Realizującej Projekt (JRP)

W związku z realizacją projektu „Rozbudowa i modernizacja komunalnej oczyszczalni ścieków w Trzebiatowie” współfinansowanego przez Unię Europejską ze środków Funduszu Spójności w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko 2014-2020, Działanie 2.3 „Gospodarka wodno-ściekowa w aglomeracjach”, Zakład Wodociągów 
i Kanalizacji ogłasza konkurs na stanowisko Kierownika Jednostki Realizującej Projekt (JRP)

I. ZAMAWIAJĄCY

Zakład Wodociągów i Kanalizacji Trzebiatów Spółka z o.o.

II. TRYB POSTĘPOWANIA

1. W oparciu o ustawę z dnia 29.01.2004r. Prawo Zmówień Publicznych (Dz. U. z 2013r. poz. 907 z późn. zmianami) zamówienie poniżej 30 tys. euro oraz zgodnie z obowiązującym
u Zamawiającego „Regulaminem ramowych procedur udzielania zamówień dla projektu „Rozbudowa i modernizacja komunalnej oczyszczalni ścieków w Trzebiatowie” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko, których wartość nie przekracza wyrażonej w złotych równowartości kwoty 30 000 euro lub niższa od tzw. „progów unijnych”, o których mowa w art. 11 ust. 8 Pzp, w przypadku zamówień sektorowych

III. PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA

1. Wspólny słownik zamówień (CPV):
- 79421000-1 Usługi zarządzania projektem inne niż w zakresie robot budowlanych 
- 85312320-8 Usługi doradztwa 
- 79400000-8 Doradztwo w zakresie zarządzania projektem 
2. Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie Kierownika JRP, z którym zostanie zawarta umowa zlecenie w wymiarze 80h/miesiąc w okresie od dnia 01.09.2016 r. do dnia 31.12.2018 r. 
Praca wykonywana w siedzibie Zamawiającego min. 40 h/miesiąc, pozostała liczba godzin pracy wykonywana w miejscu zamieszkania Wykonawcy.
3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:
a) kierowanie pracą jednostki w sposób umożliwiający prawidłową realizację Projektu pod względem administracyjnym, finansowym i technicznym,
b) organizowanie, koordynowanie i nadzór prac wykonywanych przez pracowników JRP,
c) zarządzanie projektem i odpowiedzialność za realizację projektu zgodnie z jego założeniami,
d) monitoring projektu, w tym postępu rzeczowego i finansowego,
e) organizowanie spotkań zespołu projektowego (co najmniej raz na miesiąc),
f)  inne zadania zlecone przez Beneficjenta projektu.

4. Wymagania i kwalifikacje 
a) posiadanie obywatelstwa polskiego,
b) ukończone studia wyższe ekonomiczne,
c) wiedza z zakresu Funduszu Spójności, w szczególności Programu Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko,
d) doświadczenie w realizacji projektów współfinansowanych ze środków unijnych -minimum sześcioletnie,
e) doświadczenie w zarządzaniu projektami - minimum 5 projektów, w tym co najmniej 1 realizowany w ramach POIiŚ 2017-2013 (udokumentowane umową o pracę lub umową cywilnoprawną),
f) posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych,
g) nieposzlakowana opinia,
h) niekaralność za przestępstwa popełnione umyślnie ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwa skarbowego,
IV. WYMAGANE DOKUMENTY
a) wypełniony i podpisany formularz oferty 
b) CV zawierające m.in. informacje dotyczące doświadczenia w zakresie zarządzania/koordynowania projektami współfinansowanymi z UE,
c) kopie dokumentów poświadczających wykształcenie i doświadczenie wykazane w CV,
d) oświadczenie o niekaralności następującej treści: 
„Oświadczam, że nie jestem skazana/y prawomocnym wyrokiem karnym za przestępstwo popełnione umyślnie ścigane z urzędu ani za umyślne przestępstwo skarbowe. Oświadczam,, że posiadam pełną zdolność do czynności prawnych i korzystam z pełni praw publicznych”.

V. KRYTERIA OCENY OFERTY:

1. Wysokość wynagrodzenia – cena/miesiąc – 60%.
2. Kwalifikacje i doświadczenie zawodowe – 40%
Razem 100 
Punkty wyliczane będą na podstawie wzoru: S = C + T
gdzie:
S – suma uzyskanych punktów
C – punkty z kryterium Wysokość wynagrodzenia miesięcznego ( brutto)
T – punkty z kryterium Kwalifikacje i doświadczenie w zakresie realizacji i rozliczania projektów
Kryterium 2 – Kwalifikacje i doświadczenie zawodowe.
Zamawiający dokona oceny oferty pod względem spełnienia wymagań i kwalifikacji określonych w przedmiocie zamówienia przyznając punkty od 0 do 40
(wykształcenie wyższe - 10 pkt., doświadczenie w realizacji projektów współfinansowanych ze środków unijnych - max 10 pkt., doświadczenie w zakresie zarządzania projektami współfinansowanych ze środków UE - max 10 pkt., doświadczenie w zakresie zarządzania projektem ze środków POIiŚ -  max 10 pkt.

Zamawiający wybierze najkorzystniejszą ofertę, która spełniła wymogi formalne i która uzyska najwyższą ilość punktów, w oparciu o ustalone wyżej kryteria i podpisze umowę 
z wybranym Wykonawcą.

VI. MIEJSCE I TERMIN SKŁADANIA OFERT

Oferty należy składać w zamkniętej kopercie osobiście w sekretariacie Zakładu Wodociągów i Kanalizacji Trzebiatów sp. z o.o., pocztą, pocztą elektroniczną na adres: sekretariat@zwiktrzebiatow.pl lub faksem pod nr 91 38 72 456, w terminie do 26.08.2016 do godz. 14.00
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